
障害者活躍推進計画 実施状況 

 

令和３年６月２２日 

 

 高吾北広域町村事務組合障害者活躍推進計画の実施状況は以下のとおりとなっています。 

 

 
 

  １ 採用に関する目標   （実雇用率 ３.００％） 

 

       令和２年６月任免状況通報 

実雇用率   ２.６６％            未達成 

    

    目標には届いていないが、法定雇用率は達成している。 

 

  ２ 定着に関する目標   （６ヶ月定着率１００％、１年定着率１００％） 

  

       令和２年度採用 １名 

６ヶ月定着率１００％  １年定着率 該当なし 未達成 

             

    採用の１名は採用から１年が経過しておらず、令和３年８月で１年の在職となるこ

とはほぼ間違いないと思われる。 

 

  ３ 満足度、ワーク・エンゲージメントに関する目標  （満足度１００％） 

 

       障害者数 ５名 （令和３年３月末） 

         満足度 ７４.７％              未達成 

 

    目標の１００％の数字に及ばないが、今後も障害者が充実して働けるような職場づ

くりに努める。 

 

  ４ キャリア形成に関する目標  （新たな職域の開拓） 

 

         令和２年度においては職務の拡大なし      未達成 

 

老人ホームや障害者支援施設といった利用者のあるサービス業で雇用する場合には、

障害者にとって働きやすい状況、新たな職の設定は非常に困難な面がある。 


